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À Vert-Saint-Denis, le 17/07/2026. 

 
 

COMPTE-RENDU  
RÉUNION DU COMITÉ DIRECTEUR N°7 

 

 
Le Comité Directeur du Comité de Seine-et-Marne de Basket-Ball s’est 
réuni, en présentiel et en séance ordinaire au siège du Comité, le : 
 

Samedi 6 Juin 2026, à 10 heures, en Mairie de Chartrettes. 
 

PRÉSENTS :  
M. Cyril AMIARD Coordinateur du Pôle Sportif 

Mme Annie BIANCHI Membre Cion Qualifications 
M. Kévin BOSI Président 

Mme Véronique CISSÉ Présidente Cion Qualifications 
Mme Bénédicte CHOLLET  Membre du Comité directeur 

Mme Isabelle CLAUDEL Membre du Comité directeur 
M. Jean-Luc DE MUNCK Vice-Président 

M. Xavier DESAINTQUENTIN Membre Cion Sportive 
M. Didier VANDERSCHOOTEN Responsable de la Boutique 

M. Julien FOSSAY Secrétaire général 
M. Brice LLORET Membre du Comité directeur 

M. Thierry MILLOT Membre du Comité directeur 
M. Thierry PELLE Président Cion Sportive 

M. Jean-Claude WANIAK Président Cion Équipements 
Mme Stéphanie KANGUDIA Membre du Comité directeur 

M. Vincent LÉVRIER Trésorier général 
Mme Ophélie PELLE Membre Cion Sportive 

 
EXCUSÉS : 

M. Laurent OBRIOT Membre du Comité directeur 
M. Jalal CHATOUANI Membre du Comité directeur 

Mme Marjorie PLAQUET Trésorière adjointe 
M. Damien MOSER Membre du Comité directeur 
M. Florian NIVEAU Responsable du Pôle Formation 

COMITÉ DE SEINE-ET-MARNE 
DE BASKET-BALL 

01 60 63 03 11 – contact@basket77.fr – www.basket77.fr 
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ASSISTENT : 
M. Nicolas CHAMBINAUD Manager général 

M. Nicolas VELOSO Conseiller territorial 
M. Stéphane MOKRANI Coordinateur de la CDO 

M. Bryan-Roger BATJAMA Agent de Développement 
M. Hugo MARQUES Agent de Développement 

 
Le quorum étant atteint, le Comité directeur peut valablement délibérer. 
 
La séance est ouverte à 10h08. 
 

***** 
 

POINTS LIMINAIRES 
 
Le Président Kévin BOSI ouvre la séance en rappelant le contexte national 
où certaines pratiques et dispositions se sont généralisées, influençant les 
décisions locales. Il insiste sur la nécessité d'informer rapidement les clubs 
des changements à venir pour anticiper les réactions lors de l'Assemblée 
Générale et clarifier que certaines évolutions ne relèvent pas uniquement de 
la responsabilité du comité.  
 
Dans un second temps, le Président aborde le sujet sensible de l'attribution 
par la Fédération d'une wildcard au club de Moissy pour accéder au 
championnat de Nationale 3 dès la saison 2026/2027. Il précise qu'il n'est ni 
décideur ni porte-parole de la Fédération, mais qu'il souhaite exposer 
factuellement le processus. Il explique qu'historiquement, la Fédération 
attribue 3 ou 4 wildcards par saison sur des critères objectifs. Cependant, 
début avril 2026, le bureau fédéral s'est réservé la faculté de déroger à ces 
critères pour des projets jugés d'intérêt. C'est dans ce cadre que la wildcard 
a été attribuée à Moissy, club support d'un projet plus large porté par 
l'intercommunalité Grand Paris Sud et le club de Karmine Esport, qui avaient 
entamé des démarches il y a plusieurs mois. Le Président insiste sur le fait 
que l'objectif est de tendre vers un club professionnel, et non un club isolé. 
Il conclut que, bien que le principe puisse être débattu, il est préférable pour 
le territoire qu'une telle opportunité bénéficie à un projet local. Le comité a 
soutenu administrativement la démarche par un courrier, comme il le fait 
pour tout club sollicitant un appui dans un cadre réglementaire, sans influer 
sur la décision fédérale. 
Enfin, le Président félicite les clubs pour leurs résultats sportifs récents, 
mettant en avant la montée en NM3 du club du Mée (champion de pré-
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nationale masculine), la montée de Brie en pré-nationale féminine, et celle 
de Moissy de R2 à R1 (sportivement). 
 

Approbation du Compte rendu de la réunion du Comité Directeur du 
samedi 14 février 2026 

 
Le Secrétaire général Julien FOSSAY propose l’approbation du compte 
rendu du Comité Directeur du 14 février 2026. 
Une observation est formulée par Cyril AMIARD, requérant une correction 
mineure. Sous réserve de cette correction et en l'absence d'opposition, le 
compte-rendu est approuvé à l’unanimité.  
 

Retour sur les précédentes manifestations (01-08/05/2026) 
 
Un bilan très enthousiaste des manifestations du 1er au 8 mai 2026 est 
présenté. La Fête nationale du mini-basket a atteint une ampleur 
exceptionnelle avec environ 130 équipes, plus de 1 000 jeunes, et 350 
matchs. La présence à Chelles de Matthew Strazel, joueur seine-et-marnais, 
a constitué un temps fort mémorable le 8 mai pour la Coupe 77 U13. Le 
Président Kévin BOSI souligne l'évolution qualitative et quantitative de 
l'événement, remerciant les clubs de Coulommiers et Chelles, les 
services municipaux et les bénévoles pour leur mobilisation. 
 
L'analyse financière de ces événements a été abordée. Le Comité investit 
des sommes significatives pour leur qualité, se distinguant d'autres 
comités. Pour la manifestation du 1er mai, la principale dépense concerne 
les récompenses, notamment un ballon offert à chaque participant. Pour 
celle du 8 mai, un t-shirt, moins onéreux, est distribué. Le bilan intègre des 
valorisations comptables, comme la subvention FFBB pour la Fête 
Nationale du Mini-Basket, qui correspond à une dotation en matériel jugée 
de plus en plus faible, et la valeur du bénévolat, inscrite en charges et 
recettes. Une part des salaires est également imputée pour refléter le temps 
de travail consacré. Il est précisé que les recettes des finales ne sont pas 
détaillées, les frais d'arbitrage étant refacturés aux clubs. 
Un retour est également fait sur le succès de la boutique du comité lors de 
ces manifestations. Cette initiative, rare parmi les comités, contribue 
positivement à l'image et aux finances. 
 

Préparation de l’Assemblée Générale Ordinaire élective 
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L'Assemblée Générale ordinaire est prévue le 20 juin 2026 à la Maison des 
Sports de Coulommiers. 
L'ordre du jour sera diffusé aux clubs durant le week-end, des ajustements 
étant nécessaires, notamment pour le renouvellement du mandat des 
commissaires aux comptes. Une nouvelle promotion du Wall of Fame sera 
intronisée. 
 
Sur le volet électif, aucune candidature n'a été reçue pour l'élection 
complémentaire au comité directeur. En revanche, six candidatures ont été 
enregistrées pour les trois postes de délégués à l'AG de la Fédération : Cyril 
Amiard, Jean-Luc De Munck, Jean-François Quicray, Jean-Claude Waniak, 
Julien Fossay et Kamel Rizki.  
 
Stéphanie Kangudia est désignée présidente de la Commission de 
vérification des pouvoirs et Véronique Cissé, présidente de la 
Commission électorale. 
 
En vue de l'AG, la volonté est de rendre les documents financiers plus 
"ludiques" et compréhensibles, en articulant un résumé clair et une annexe 
détaillée. 
Enfin, une évolution de la composition du bureau est proposée pour mieux 
répartir les tâches. La candidature de Véronique Cissé au poste de 
Secrétaire générale adjointe, forte de son expérience de dirigeante de 
club, est soumise au vote et approuvée à l'unanimité. 
 
Le Comité directeur prend acte de ces éléments. 
 

Point financier et arrêt des comptes — Exercice civil 2025 
 
L'exercice financier est arrêté sur l'année civile, du 1er janvier au 31 
décembre 2025, conformément aux règles fédérales. Cet exercice 
marque un retournement significatif par rapport à 2024, passant d'un 
déficit de 75 000 € à un excédent de 37 695 €. Ce redressement s'explique 
par une réduction des charges et une hausse des produits, tirée 
principalement par l'augmentation des tarifs et le contrôle des charges. Le 
bilan au 31 décembre 2025 affiche un total de 750 000 €, avec un fonds 
associatif représentant 50%. 
La situation financière est jugée très saine, notamment grâce à la propriété 
du siège (actif de 650 000 €) et une trésorerie de 97 000 €, en nette 
amélioration. L'excédent de 30 000 € (après ajustement d'une subvention de 
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7 000 €) viendra renforcer les fonds associatifs. Le poste "salaires et 
cotisations" représente 18 % des dépenses, un niveau jugé modéré. Une 
interrogation a été soulevée sur une augmentation de 6 000 € pour les "frais 
de colloques, séminaires et conférences", qui nécessitera une vérification. 
 
Une diversification des revenus a été engagée avec succès. Une quote-part 
des interventions de Nicolas Veloso auprès de la Ligue est désormais 
facturée, tout comme les interventions de Bryan en EHPAD, générant 5 000 
à 6 000 € de revenus supplémentaires. Les camps "77 Basket Camp” ont 
rapporté 13 680 € avec une marge intéressante. Des facturations sont aussi 
effectuées auprès du comité olympique pour des prestations (200 € par 
journée). La valorisation du bénévolat, estimée à 113 085 € sur la base du 
SMIC brut, est inscrite en charges et produits sans affecter le résultat mais 
illustre l'ampleur de l'engagement. 
 
Le commissaire aux comptes est intervenu le 22 mai 2026 et ses 
observations ont entraîné des reclassements. Les comptes de l'exercice 
2025 ont été approuvés à la majorité, avec une abstention. 
 

Tarifs et Manquements — Saison 2026/2027 
 

Pour la saison 2026/2027, la part départementale sur les licences et 
affiliations restera inchangée. Cependant, une augmentation globale 
d'environ 8 € par licence est à prévoir, entièrement imputable à la Fédération 
(FFBB, +6 €) et à la Ligue Île-de-France (+2 €). Cette hausse, qui pèsera 
lourdement sur les clubs, a été vivement critiquée. L'argument de la Ligue 
(financement d'un poste pour la commission de discipline) a été contesté, 
une augmentation des amendes pour les concernés étant jugée plus juste. 
Concernant les affiliations, une correction sera apportée au document de 
communication pour clarifier qu'une augmentation visible correspond à un 
simple ajustement d'une erreur de la saison précédente. 
 
Le mécontentement face à l'augmentation de la part fédérale a été souligné, 
celle-ci étant justifiée par l'inflation mais perçue comme décorrélée de la 
réalité, avec une hausse de 43 % sur la licence senior depuis 2023.  
 
Concernant les manquements, une nouvelle sanction est créée : une 
amende dissuasive de 20 € en cas d'absence de délégué de club sur la 
feuille de match, face à un problème récurrent (80 rappels envoyés entre 
septembre et janvier). De plus, il est proposé d'adopter une approche 
plus pédagogique pour les anomalies administratives durant les 
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brassages, afin d'éviter que des erreurs ne faussent la réalité sportive. 
L'idée est de permettre la correction sans pénaliser le club, tout en 
maintenant le respect des règles pour prévenir les abus. 
 

Formules championnats Jeunes — Saison 2026/2027 
 

Ce point a été au cœur d'intenses discussions. Une nouvelle proposition de 
formule a été présentée, visant à améliorer le système actuel. 
 
Cependant, des réserves ont été émises sur un changement annuel des 
formules. Il a été rappelé que la formule actuelle est le fruit d'un travail 
collaboratif validé en AG et qu'il est prématuré de la modifier sans une 
enquête de satisfaction approfondie auprès des clubs. L'argument est de ne 
pas réformer tout le système sur la base de quelques retours. En 
contrepoint, les lacunes de la formule actuelle ont été soulignées (nombre 
de matchs insuffisant, manque de brassage dynamique). 
 
Un compromis est recherché : conserver les fondamentaux de la formule 
existante tout en y intégrant des ajustements. Il a été convenu de retravailler 
collectivement le projet pour augmenter le nombre de matchs et simplifier 
la structure. La discussion a aussi porté sur la densité des calendriers, la 
difficulté des reports, et l'intérêt des playoffs, maintenus mais simplifiés en 
D1 et D2. Pour les divisions inférieures, une logique de poules plus 
géographiques sera renforcée pour réduire les déplacements et les forfaits. 
 
Il est aussi regretté une perte de temps lors d'une visioconférence antérieure 
où une formule a été discutée puis abandonnée. L'objectif de la réforme 
reste que tous les jeunes puissent jouer régulièrement, en luttant contre les 
sur-engagements d'équipes et les pratiques qui faussent les championnats, 
comme la suppression envisagée des journées de report. 
 

Activités des Pôles 
 

Un bilan rapide des activités des pôles a été fait, précisant qu'un rapport 
complet sera présenté à l'AG. 
 
Pour la CDO (Commission des Officiels), le camp de Melun a permis de 
valider une dizaine de jeunes arbitres. 
 
Pour la commission technique, le regroupement des sélections à Lésigny le 
4 juillet 2026 a été mentionné. 
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Deux joueuses intègreront le Pôle Espoir, et il est rappelé qu'une subvention 
départementale existe pour les familles. Les sélections régionales IDF, avec 
plusieurs joueurs du département et Nicolas Veloso en assistant coach de 
la sélection U15 féminine, ont remporté le titre de champion de France inter-
pôles mi-mai 2026. 
 
Une discussion a eu lieu sur le coût des formations d'entraîneurs (CS1, CS3). 
Il a été jugé inéquitable que les formateurs d'entraîneurs soient bénévoles 
alors que ceux des arbitres sont indemnisés. Bien que les formations 
génèrent une marge pour le comité, la nécessité de valoriser 
l'investissement des formateurs a été soulignée comme un débat essentiel 
à aborder. 
Enfin, en lien avec les manquements, le pôle sportif a préparé une fiche 
récapitulative des procédures à suivre avant un match.  
 

Fonctionnement des Pôles — Saison 2026/2027 
 

Une réorganisation des pôles a été actée et validée par un vote.  
 
Florian NIVEAU prendra officiellement en charge le Pôle Sportif, tandis que 
Cyril AMIARD assurera la responsabilité du Pôle Formation. 
Ce dernier sera renommé « Pôle Performance et Formation » et regroupera 
les sélections départementales et l'ensemble des formations.  
 
Cette nouvelle organisation a été validée à l’unanimité. 
 
 

Éléments divers 
 

Plusieurs sujets transversaux ont été abordés.  
 
Un débat a eu lieu sur la procédure d'attribution des médailles. Il a été 
regretté que les clubs n'aient pas été consultés cette année pour proposer 
des bénévoles, la décision ayant favorisé des personnes déjà visibles au 
détriment des bénévoles de l'ombre. Face à l'importance de valoriser cet 
engagement, il a été convenu de réinstaurer la consultation des clubs pour 
la saison prochaine, et l'idée de créer un échelon de récompenses 
départemental a été suggérée. 
 
Le fonctionnement des commissions et les interactions avec les clubs ont 
aussi été discutés. Il a été convenu que les membres du bureau doivent 
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mieux encadrer les communications pour éviter les sollicitations abusives 
tard le soir. Une clarification des rôles et des points de contact sera mise en 
place pour que les clubs sachent qui contacter. 
 
Enfin, il a été rappelé que le trombinoscope n'est qu'une liste indicative et 
non une preuve juridique de qualification. Seul le carton de licence, généré 
après validation, est valable. Cette clarification essentielle sera ajoutée à la 
fiche récapitulative du pôle sportif et communiquée aux clubs. 
 

***** 
 

 
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 11h59. 
  

Le Secrétaire général, 
Julien FOSSAY 

 

 
Le Président, 

Kévin BOSI 
 



Réunion du
COMITÉ DIRECTEUR

SAMEDI 6 JUIN 2026
Mairie de Chartrettes



Point licences

1



Statistiques à date



Approbation du CR 
du Comité Directeur 
du 14/02/2026

2



RETOUR
sur les précédentes
Manifestations

3



Pôle
MANIFESTATIONS 



Fête Nationale 
du Minibasket
1er mai 2026
à Coulommiers :

1 050 participants
108 équipes

• U7 : 71 joueurs
• U11M : 52 équipes
• U11F : 20 équipes
• U9 : 36 équipes

Édition record quant au 
nombre de rencontres 
jouées sur la journée : 347



Coupe de Seine-et-Marne U13
8 mai 2026 : 
550 participants, 57 équipes.
• U13M : 41 équipes
• U13F : 16 équipes
Édition record quant au nombre de 
rencontres jouées sur la journée : 237

Participation exceptionnelle de 
Matthew Strazel



Finales à venir

• Championnat de Seine-et-Marne de 2ème division : 
du 6 au 7 juin 2026 à Chartrettes

• Championnat de Seine-et-Marne de 1ère division : 
du 13 au 14 juin 2026 à Marolles

• Coupe de Seine-et-Marne : du 20 au 21 juin 2026 à 
Coulommiers





Préparation de l’AGO
Samedi 20/06/2026
Coulommiers

4



VOTE

• Mode de désignation des délégués départementaux à 
l’Assemblée générale de la FFBB

• Désignation de la Présidente de la Commission de 
Vérification des Pouvoirs : Stéphanie KANGUDIA

• Désignation de la Présidente de la Commission 
électorale : Véronique CISSÉ



Point financier
et arrêt des comptes
Exercice civil 2025

5





Chiffres Clés 2025

B

747 830 EUR
Total Bilan

stable vs 2024

P

1 126 463 EUR
Total Produits

+4.9% vs 2024

C

1 088 768 EUR
Total Charges

-5.3% vs 2024

R

+ 37 695 EUR
Resultat Net

Retour à l'équilibre

R E T O U R  À  L ' E X C É D E N T

+37 695 EUR
Après un déficit de -75 804 EUR en 2024, retour à une situation positive.
Hausse des produits (+52 465 EUR) et réduction des charges (-61 034 EUR).

2024 : -75 804 EUR



Compte de Résultat
2025



Compte de Résultat 
2025

1,073,998

1,149,802

-75,804

1,126,463
1,088,768

37,695

-200000

0

200000

400000
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800000

1000000
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1400000

Total Produits Total Charges Resultat

2024 2025

PRODUITS  1 126 463 EUR

Prestations de services 85.1%

Subventions publiques 6.7%

Autres produits 6.5%

Ventes de biens 0.6%

Dons + Prod. financiers 0.5%

CHARGES  1 088 768 EUR

Achats & charges ext. 76.9%

Salaires 14.7%

Cotisations sociales 3.3%

Amortissements 2.1%

Impôts, taxes & autres 3.0%



Analyse des Produits

86%

7%

6%

1% 0%

Prestations de services Subventions publiques Autres produits Ventes de biens Dons

P O I N T  D ' A T T E N T I O N

6.7%
de subventions publiques seulement
sur le total des produits

75 478 EUR sur 1 126 463 EUR totaux

85.1% du financement

repose sur les prestations de services
(inscriptions, formations, licences)

Enjeu stratégique

Diversifier les recettes et renforcer
les demandes de subventions publiques.



Valorisation du 
Bénévolat

Si l'on valorisait le bénévolat...

~113 085 EUR
= 3x l'excédent net (37 695 EUR)

Base : taux SMIC brut ~11,88 EUR/h

Excédent comptable : +37 695 EUR

Estimation du bénévolat

Fête Nationale Minibasket 5 048 EUR

Coupe S&M U13 5 048 EUR

Total manifestations 10 096 EUR

Autres activités saison ~103 000 EUR

Pilier du comité

Sans les bénévoles, le comité ne pourrait pas 
organiser ses manifestations ni assurer ses 
missions.

Valeur cachée

Le Plan Comptable Asso. permet la valorisation en 
annexe, renforçant la crédibilité auprès des 
financeurs.

Argument auprès des subventionneurs

113 085 EUR justifie des demandes de financement 
public plus ambitieuses.



Bilan 31/12/2025 -
Synthèse

A C T I F
Total : 747 830 EUR

43%

21%

21%

2%

13%

Immobilisations nettes (43%) Stocks & avances (22%) Créances clients (21%)

Autres créances (2%) Disponibilites (13%)

P A S S I F
Total : 747 830 EUR

52%

10%

28%

5%
5%0%

Fonds associatifs (52%) Subventions invest. (10%) Dettes fournisseurs (28%)

Dettes fiscales (5%) Prod. constates (5%) Autres dettes (0%)



Bilan ACTIF — Détail 
31/12/2025

Postes Brut Amort. Net 2025 Net 2024 Evol.

ACTIF IMMOBILISÉ 320 652 339 191

Constructions 395 318 146 648 248 670 255 439 ▼

Install. techniques & matériel 223 002 151 021 71 981 83 753 ▼

STOCKS & AVANCES 161 480 161 480 157 416

Avances sur commandes 161 480 161 480 157 416 ▲

CRÉANCES 168 644 215 752

Créances clients 155 704 155 704 187 265 ▼

Autres créances 3 376 3 376 23 613 ▼

Charges constatées d'avance 9 564 9 564 4 874 ▲

DISPONIBILITÉS 97 055 97 055 35 508

TOTAL ACTIF 1 045 499 297 669 747 830 747 868

▲ Amélioration  |  ▼Détérioration  |  Bleu = valeur nette 2025 Total Bilan : 747 830 EUR (stable vs 747 868 EUR en 2024)



Bilan PASSIF — Détail 
31/12/2025

Postes 2025 2024 Evol. EUR +/-

FONDS ASSOCIATIFS (I) 460 442 435 031

Situation nette (report + excédent) 387 283 349 588 +37 695 ▲

Report à nouveau 349 588 425 392 -75 804 ▼

Excédent ou Déficit exercice 37 695 -75 804 -38 109 ▼

Subventions d'investissement 73 160 85 443 -12 283 ▼

FONDS REPORTÉS ET DÉDIÉS (II) 0 0

PROVISIONS (III) 0 0

DETTES (IV) 287 387 312 836

Dettes fournisseurs 210 360 230 437 -20 077 ▼

Dettes fiscales et sociales 38 938 40 898 -1 960 ▼

Produits constatés d'avance 36 028 40 054 -4 026 ▼

Autres dettes 2 061 1 446 +615 ▲

TOTAL PASSIF 747 830 747 868

Fonds associatifs +25 411 EUR (+5.8%)  |  Dettes -25 449 EUR (-8.1%)  |  Situation financière solidifiée



Excédent 2025 : 
Analyse

Les 2 leviers du redressement

LEVIER 1 — Hausse des produits

+52 465 EUR
Prestations de services 900 172 EUR +58 215 EUR

Dons manuels 1 000 EUR +4 000 EUR

Ventes de biens 4 152 EUR +2 658 EUR

Subventions publiques 71 050 EUR +4 428 EUR

Autres produits 76 435 EUR -3 693 EUR

LEVIER 2 — Réduction des charges

-61 034 EUR
Achats & charges ext. 905 269 EUR -68 120 EUR

Impôts & taxes 21 177 EUR -1 549 EUR

Salaires 157 058 EUR +3 057 EUR

Cotisations sociales 38 843 EUR -3 217 EUR

Amortissements 19 986 EUR +3 109 EUR

Pont 2024 → 2025

-75 804 EUR
Déficit 
2024Point de 
départ

▼

+52 465 EUR +Hausse produits

Prestations +58k, subv. +4k, dons +4k

▼

-61 034 EUR +Réduction charges
Achats ext. -68k, meilleure 
gestion

▼

+1 046 
EUR

+Résultat financier

Intérêts banque

▼

+37 695 EUR
Excédent 
2025Résultat 
final

Produits 2024
1 073 998 EUR

Produits 2025
1 126 463 EUR

Charges 2024
1 149 802 EUR

Charges 2025
1 088 768 EUR

Amélioration
+ 113 499 EUR



Nos Manifestations
Bilan Année 2025



1er & 8 Mai 2025 —
Détail

Fête Nationale du MiniBasket
1er Mai 2025 — COULOMMIERS

6,075

6,000

5,150

3,980

3,850

1,972

1,200

450

810

1,310

0 2000 4000 6000 8000

Récompenses

Achats paniers

Bénévolat

Salaires

Arbitres+OTM

Km+Camion

Match4Green

Photobooth

Gonflable

Autres
Recettes

27 026 EUR

Subv. FFBB 8 850

Engag. équipes 6 000

Bénévolat val. 5 150

Subv. Départ. 2 500

Salaires refact. 3 980

Remb. pommes 546

Total dép. : 32 797 EUR Déficit Comité : 5 771 EUR

Coupe de Seine-et-Marne U13
8 Mai 2025 — CHELLES

5,150

3,980

3,300

3,715

1,972

1,200

810

450

300

1,069

0 2000 4000 6000

Bénévolat

Salaires

Arbitres+OTM

Récompenses

Km+Camion

Match4Green

Gonflable

Photobooth

Loc. tennis

Autres
Recettes

15 130 EUR

Bénévolat val. 5 150

Engag. équipes 3 500

Subv. Départ. 2 500

Salaires refact. 3 980

Total dép. : 23 946 EUR Déficit Comité : 8 816 EUR



Finales 2025 —
Champ. & Coupe

Finales de Championnats
2025 — Financement intégral par le Comité

Prestataires 2 964 EUR

Arbitres + OTM 3 357 EUR

Récompenses 2 477 EUR

Frais kilométriques 1 368 EUR

Factures clubs 500 EUR

Financement : 100% Comité

10 666 EUR
Résultat équilibré — recettes = dépenses

Finales Coupe de Seine-et-Marne
2025 — Financement intégral par le Comité

Prestataires 3 827 EUR

Facture club 750 EUR

Arbitres + OTM 2 023 EUR

Récompenses 588 EUR

Frais kilométriques 1 368 EUR

Financement : 100% Comité

8 556 EUR
Résultat équilibré — recettes = dépenses



Manifestations 2025 
— Bilan

M

4 événements
Manifestations organisées

1er Mai · 8 Mai · Champ. · Coupe

D

75 965 EUR
Total dépenses

toutes manifestations

R

42 156 EUR
Total recettes ext.

engagements + subventions

C

33 809 EUR
Charge nette Comité

dont bénévolat 10 300 EUR

32,797

23,946

10,666

8,556

27,026

15,130

10,666

8,556

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

1er Mai 8 Mai Finales Champ. Finales Coupe

Dépenses Recettes ext.

Fête Nationale du MiniBasket
1er Mai 2025 —
COULOMMIERS

Déficit : 5 771 EUR

Dép. : 32 797 EUR

Coupe de S&M U13

8 Mai 2025 — CHELLES

Déficit : 8 816 EUR

Dép. : 23 946 EUR

Finales Championnats

2025 — 100% Comité

Équilibré

Dép. : 10 666 EUR

Finales Coupe de S&M

2025 — 100% Comité

Équilibré

Dép. : 8 556 EUR



Synthèse
& Points Clés

Excédent +37 695 EUR  |  Après -75 804 EUR en 2024

85.1% des recettes = prestations de services

Bénévolat valorise ~113 085 EUR = 3x l'excedent

49.4% du budget manifestations = fonds associatifs

Fonds associatifs renforcés : 387 283 EUR



Tarifs et Manquements
Saison 2026/2027
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Formules champ. Jeunes
Saison 2026/2027
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Objectifs
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Objectifs
•Adapter les formules de compétition aux réalités des catégories masculines 

et féminines. 

•Augmenter le nombre de matchs afin de favoriser la progression et la 

fidélisation des joueurs et joueuses. 

•Mettre en place deux phases de brassage pour mieux évaluer et répartir les 

équipes, en s’appuyant notamment sur le ranking de la saison précédente. 

•Structurer un championnat permettant d’atteindre une répartition cohérente 

des niveaux dès décembre. 



Objectifs
•Offrir une flexibilité d’engagement avec des inscriptions possibles à différents 

moments de la saison (septembre, Toussaint, décembre). 

•Simplifier la phase finale (demi-finales et finale uniquement). 

•Garantir l’équité sportive, notamment en supprimant les pénalités faussant les 

brassages. 

•Limiter les forfaits et fidéliser les équipes grâce à une organisation plus 

adaptée et évolutive. 



Championnats 
jeunes masculins
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Championnats jeunes masculins
• BRASSAGES

• 2 phases de brassage 
• 1ère phase : poule de 4 équipes => 3 matchs (26/09 – 03/10 – 10/10)

• 2ème phase : poule de 4 équipes => 3 matchs (07/11 – 14/11 – 21/11)

• CHAMPIONNATS
• Début des championnats => 05/12 (14 matches à caler)

• Division 1 – 1 poule de 8  8 équipes

• Division 2 – 2 poules de 8  16 équipes

• Division 3 – 3 poules de 8  24 équipes

• Division 4 – X poules de 8  X équipes

• PLAYOFFS
• Division 1 – Demi-finales et finale (1er contre 4e, et 2e contre 3e en ½ finale)

• Division 2 – Demi-finales et finale (1er poule A vs 2e poule B, 1er poule B vs 2e poule A).



Championnats jeunes masculins
• BRASSAGES

• Les brassages tiennent compte des résultats de la saison précédente

• 1ère phase brassage D1/D2
• Top 24 équipes saison 2025-2026 

• 6 poules de 4 équipes (réparties géographiquement) 

• 1ère phase brassage D3/D4
• Composée avec le reste des équipes

• X poules de 4 équipes (réparties géographiquement)

• Autant de poules que nécessaire



Championnats jeunes masculins
• 1ère phase brassage D1/D2 (6 poules de 4 équipes)

• 1ère phase brassage D3/D4 (autant de poules que nécessaire)

A

A

A

A

B

B

B

B

C

C

C

C

D

D

D

D

E

E

E

E

F

F

F

F

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE



Championnats jeunes masculins
• BRASSAGES

• 2ème phase brassage D1/D2
• Les 1er et 2ème de la phase 1 sont placés ensemble pour déterminer la DIV1

• Poules A, B et C

• Deux équipes 1ère et deux équipes 2ème dans chaque poule

• Les 3ème de la phase 1 sont réparties dans les poules D, E et F (brassage DIV2)

• Les 6 meilleures équipes de la 1ère phase brassage D3/D4 intègre le brassage DIV2

• 2ème phase brassage D3
• 6 poules de 4 équipes

• Les 4ème de la phase 1 brassage D1/D2 sont envoyés en brassage D3 (6 équipes)

• 18 meilleures équipes issues de la phase 1 brassage D3/D4 (hors top 6 qui a intégré le 
brassage DIV2)



Championnats jeunes masculins
2ème phase brassage D1

A1

A2

B1

B2

C1

C2

D1

D2

E1

E2

F1

F2

Poule A Poule CPoule B

2ème phase brassage D2

A3

B3

BR D3 PH1

BR D3 PH1

C3

D3

BR D3 PH1

BR D3 PH1

E3

F3

BR D3 PH1

BR D3 PH1

Poule D Poule FPoule E

Les 1er de chaque poule s’affrontent en triangulaire sur 
un week-end pour se qualifier en championnat Région.
Gagnant => Division 4 Régionale
 
 La DIVISION 1 est ensuite constituée avec :
 -2 autres équipes 1ère (non qualifiées R4)
 -2ème et 3ème de chaque poule

La DIVISION 2 est ensuite constituée avec :
-Les équipes 4ème de la 2ème phase brassage D1
-Les équipes 1ère et 2ème de la phase brassage D2
-Le meilleur 3ème de la phase brassage D2
-Les 6 équipes classées 1ère de la phase brassage D3



Championnats jeunes masculins
Qualification en Division 4 Régionale

A1 B1 C1

Les équipes classées à la première place des poules A, 
B et C lors de la 2ème phase de brassage D1 s’affrontent 
pour se qualifier en Division 4 Régionale.

Organisation d’une triangulaire organisée chez le 
meilleur premier.

A1 B1

A1 C1

B1 C1

Le vainqueur est qualifié en Division 4 Régionale.
Les deux autres seront placés en Division 1.



Championnats jeunes masculins
2ème phase brassage D3

BR D1/D2 PH1

BR D3

BR D3

BR D3

BR D1/D2 PH1

BR D3

BR D3

BR D3

BR D1/D2 PH1

BR D3

BR D3

BR D3

Poule G Poule IPoule H

BR D1/D2 PH1

BR D3

BR D3

BR D3

BR D1/D2 PH1

BR D3

BR D3

BR D3

BR D1/D2 PH1

BR D3

BR D3

BR D3

Poule J Poule LPoule K

Les équipes classées 1ère de chaque poule iront compléter la DIVISION 2.

La DIVISION 3 est ensuite constituée avec :
-Les 5 équipes qui descendent de BR D2 PH2 (les deux moins bons 3ème et les 4ème des poules D, E et F)
-Les 6 équipes classées 2ème de la BR D3 PH2
-Les 6 équipes classées 3ème de la BR D3 PH2
         -Les 7 meilleures équipes de la BR D4 PH2



Championnats jeunes masculins
Composition des championnats (U13M, U15M, U18M)

B1

C1

A2

B2

DIVISION 1
(1 poule)

A1

Qualifié en
D4 Région

C2

A3

B3

C3

A4

B4

C4

D1

DIVISION 2
(2 poules géographiques)

E1

F1

D2

E2

F2

D3*

G1

H1

I1

J1

K1

L1

*D3 est le meilleur 3ème de la 
phase BR D2 PH2

E3*

F3*

D4

E4

DIVISION 3
(3 poules géographiques)

F4

G2

H2

I2

J2

K2

L2

G3

H3

I3

J3

K3

*E3 et F3 sont les moins bons 3ème de
la phase BR D2 PH2

L3

BR D4

BR D4

BR D4

BR D4

BR D4

BR D4

BR D4



Championnats jeunes masculins
Composition des championnats (U11M) (adaptation car pas de D4 Région)

A1

B1

C1

A2

DIVISION 1
(1 poule)

B2

C3

A3*

B3*

C3*

A4

B4

C4

DIVISION 2
(2 poules géographiques)

D1

E1

F1

D2

E2

F2

G1

H1

I1

J1

K1

L1
*C3 est le moins bon 3ème de la 

phase BR D2 PH2

D3

E3

F3

D4

DIVISION 3
(3 poules géographiques)

E4

F4

G2

H2

I2

J2

K2

L2

G3

H3

I3

J3

K3

L3

BR D4

BR D4

BR D4

BR D4

BR D4

BR D4

*A3 et B3 sont les 2 meilleurs 
3ème de la phase BR D2 PH2



Championnats jeunes masculins
Play-offs

1er D1

4e D1

2e D1

Les demi-finales se jouent en un match, chez le mieux classé.

3e D1

VAINQUEUR

VAINQUEUR

1er D2 PA

2è D2 PN

1er D2 PB 

DIVISION 2

2e D2 PA

VAINQUEUR

VAINQUEUR

½ FINALES FINALE ½ FINALES FINALE

DIVISION 1



Championnats jeunes 
féminins et U21M
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Championnats jeunes féminins et U21M
• BRASSAGES

• 2 phases de brassage 
• 1ère phase : poule de 4 équipes => 3 matchs (26/09 – 03/10 – 10/10)

• 2ème phase : poule de 4 équipes => 3 matchs (07/11 – 14/11 – 21/11)

• CHAMPIONNATS
• Début des championnats => 05/12 (14 matches à caler)

• Division 1 – 1 poule de 8  8 équipes

• Division 2 – X poules de 8  X équipes

• PLAYOFFS
• Division 1 – Demi-finales et finale (1er contre 4e, et 2e contre 3e en ½ finale)



Championnats jeunes féminins et U21M
• BRASSAGES

• Les brassages tiennent compte des résultats de la saison précédente

• 1ère phase brassage D1
• Top 8 équipes saison 2025-2026 

• 2 poules de 4 équipes (réparties géographiquement) 

• 1ère phase brassage D2
• Composée avec le reste des équipes

• X poules de 4 équipes (réparties géographiquement)

• Autant de poules que nécessaire



Championnats jeunes féminins et U21M
• 1ère phase brassage D1 (2 poules de 4 équipes)

• 2ème phase brassage D2 (autant de poules que nécessaire)

A

A

A

A

B

B

B

B

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE

EQUIPE



Championnats jeunes féminins et U21M
2ème phase brassage D1

A1

A2

B1

B2

A3

B3

BR D2 PH1

BR D2 PH1

Poule A Poule B

2ème phase brassage D2
(autant de poules que nécessaire)

A4

BR D3 PH1

BR D3 PH1

BR D3 PH1

B4

BR D3 PH1

BR D3 PH1

BR D3 PH1

BR D3 PH1

BR D3 PH1

BR D3 PH1

BR D3 PH1

Poule C Poule DPoule C

*BR D2 PH2 sont les deux meilleures équipes de la 1ère 
phase de brassage D2

L’équipe qui termine à la première place de la poule A 
de la BR D1 PH2 est qualifiée en Division 4 Régionale.
 

A4 et B4 (BR D1 PH1) sont placés dans des poules 
différentes.



Championnats jeunes féminins et U21M
Composition des championnats (U13F, U15F, U18F, U21M)

A2

A3

A4

B1

DIVISION 1
(1 poule)

A1

Qualifié en
D4 Région

B2

B3

BR D2 PH2*

BR D2 PH2*

B4

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIVISION 2
(poules géographiques, 
autant que nécessaire))

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

-L’équipe classée 1ère de la BR D1 PH2 est 
qualifiée en Division 4 Région. 

-Les deux meilleures équipes de la BR D2 
PH2 intègrent la division 1.  

-L’équipe classée 4ème de la poule B de BR D1 
PH2 descend en D2.

-La D2 est composée d’autant de poules que 
nécessaire.



Championnats jeunes féminins et U21M
Composition des championnats (U11F) (adaptation car pas de D4 Région)

A1

A2

A3

A4

DIVISION 1
(1 poule)

B1

B2

BR D2 PH2*

BR D2 PH2*

B3

B4

DIV 2

DIV 2

DIVISION 2
(poules géographiques, 
autant que nécessaire))

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

DIV 2

-Les deux meilleures équipes de la BR D2 
PH2 intègrent la division 1.  

-Les équipes classée 3ème et 4ème de la poule 
B de BR D1 PH2 descendent en D2.

-La D2 est composée d’autant de poules que 
nécessaire.



Championnats jeunes féminins et U21M
Play-offs

1er D1

4e D1

2e D1

Les demi-finales se jouent en un match, chez le mieux classé.

3e D1

VAINQUEUR

VAINQUEUR

½ FINALES FINALE

DIVISION 1



Activités des Pôles
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Pôle
DÉVELOPPEMENT 



77 Basket Camp

À venir cet été:

Du 6 au 10 Juillet:

Rozay en Brie

Du 13 au 17 Juillet (14 off) :

Lésigny



3x3 : Master IDF

Master Régional des Clubs à Saint Ouen les 30 et 31 Mai, les clubs du 77 
représentés sont:

U18 
Masculin

U18 
Féminin

Sénior 
Masculin

Sénior 
Féminin



3x3
Les tournois à venir:



3x3 : Open Plus Access

L’Open plus Accès le 28 Juin à Chelles:

Catégories:

U18 Féminin
U18 Masculin

Sénior Féminin
Sénior Masculin

Inscription 15€ par équipe en SM 
→ 800€ CashPrize 

Les vainqueurs et finalistes de chaque catégorie 
sont qualifiés pour l’Open de Paris (qualificatif 
pour l’Open de France) le weekend du 11/12 
Juillet !



CDOS
2 Interventions sur 2 journées complètes:

Pontault Combault – Ven.29 Mai
- Pontault (1 classe)
- Roissy en Brie, 13 Ulis (1 classe)
- Chessy (1 classe)
- Mouroux (1 classe)
- Moissy Cramayel (2 classes)

Fontainebleau – Ven. 5 Juin



Pôle
FORMATION 



Commission des
Officiels



• IMG_2040 2.heic

Camp EAD - Melun

4 OUI
6 OUI MAIS
15 NON



Commission
TECHNIQUE 



Formation du
JOUEUR 



Formation des joueurs

SÉLECTION 77

Détection lors du 1er et 8 mai des futurs talents.
Regroupement des sélections filles et garçons le samedi 4 juillet à Lésigny

ENTRÉE PÔLE ESPOIR

CASIMIR-TEK Naélya – Brie, MLV
DOUCOURE Zeyna – Meaux, MLV



Formation des joueurs

TIP NATIONAL U15 – FINALES NATIONALES

Les 2 sélections régionales finissent championnes de France !

SANGHAMI-FEISSONA Emma – Chelles, MLV
VELOSO Nicolas – Assistant coach

KINDOKI Kaïs – Val d’Europe, MLV
POMIER Yohan – Val d’Europe, MLV
SARR Farba - Ozoir
VIVIES Joackim – Plessis Savigny, MLV



Formation des cadres

BREVETS FÉDÉRAUX et CS1-CS3

Fin de la formation le 30 juin 2026 avec la fermeture de la plateforme teach up qui gère 
la partie e-learning.



Commission des
ÉQUIPEMENTS 



Commission
SPORTIVE 



Commission des
QUALIFICATIONS 



Fonctionnement des Pôles
Saison 2026/2027
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Pôle Sportif

Florian Niveau
Responsable

VOTE



Pôle Performance et Formation

Cyril Amiard
Responsable

VOTE



Bureau
départemental



Bureau départemental

Véronique Cissé
Secrétaire générale adjointe

VOTE



Éléments divers



Tour de Table



COMITÉ DE SEINE-ET-MARNE DE BASKET-BALL
12, rue des Écoles – Pouilly-le-Fort — 77240 Vert-Saint-Denis 

Code APE : 9312Z - Siret : 784 930 612 000 71
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